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Le changement climatique est ressenti par un nombre croissant de personnes et de communautés dans le monde. De 
nombreux membres de l‘ICOMOS sont déjà personnellement touchés, directement ou indirectement. Nos vies personn-
elles et nos pratiques professionnelles sont également mises à l‘épreuve par le changement climatique.
Le lien entre le changement climatique et le comportement humain ne fait plus aucun doute. Selon le Groupe d‘experts 
intergouvernemental sur l‘évolution du climat, les températures moyennes mondiales sont déjà supérieures de 1,1 degré 
à ce qu‘elles étaient il y a 150 ans et augmentent principalement en raison des émissions provenant de notre utilisation 
massive d‘énergie fossile. Pour stopper le réchauffement de la planète et éviter les conséquences les plus catastrophiques 
du changement climatique, les signataires de l‘Accord de Paris (2015) ont accepté de réduire les émissions mondiales de 
45 % d‘ici à 2030 et d‘atteindre le niveau zéro net d‘ici à 2050 (Coalition Net Zéro de l‘ONU). L‘ampleur nécessaire de la 
réduction des émissions de carbone ne peut être atteinte que par des efforts mondiaux, consolidés et immédiats.
Nous devons réduire de manière responsable l‘empreinte carbone des voyages, de l‘organisation, de la technologie et 
de l‘administration de l‘ICOMOS - à la fois au niveau international, au niveau des comités nationaux et scientifiques et 
au niveau local dans les diverses communautés des membres. Les avantages conséquents d‘une approche centrée sur 
l‘inclusion et la diversité sont à la fois immenses et fondamentaux pour la réalisation de la transition juste. 

L‘ICOMOS agit déjà en:
•	 Déclarant une urgence climatique (2020), 
•	 Adoptant une vision et un objectif « Net Zéro » (AdCom 3 novembre 2021 Point 3-2 Sustainability and Communicati-

ons Task Force - SCTF),
•	 Développer les boîtes à outils sur l‘adaptation au changement climatique et sur la justice et l‘équité climatiques1

•	 La Charte internationale du tourisme culturel de l‘ICOMOS 2 (2022)  Principe 7 3      
•	 La Charte internationale du tourisme culturel de l‘ICOMOS 4 (2022)  Principe 7 5      
•	  Axer les plans scientifiques triennaux 2020-23 & 2025-27 sur le changement climatique : 2025-27 : Sauvegarde du 

patrimoine, préparation, réponse, récupération (GA 23 AdCom 3-2)

Cette stratégie de réduction des émissions de carbone de l‘ICOMOS est spécifiquement mise en place pour concré-
tiser l‘ambition du Net Zero.

1	 ICOMOS Climate Justice and Equity Toolkit Climate Action Working Group - Climate Justice and Equity Toolkit - International Council on Monu-
ments and Sites       

2	 ICTC Charter 2022 eng-franc Draft ICHT Charter ADCOMSC 202110 4.1 A.pdf     
3	 ICTC Charter Principle 7: Integrate climate action and sustainability measures in the management of cultural tourism and cultural heritage
4	 ICTC Charter 2022 eng-franc Draft ICHT Charter ADCOMSC 202110 4.1 A.pdf     
5	 ICTC Charter Principle 7: Integrate climate action and sustainability measures in the management of cultural tourism and cultural heritage
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https://www.ipcc.ch/ 
https://www.un.org/en/climatechange/paris-agreement
https://www.un.org/en/climatechange/net-zero-coalition
https://www.icomos.org/en/what-we-do/disseminating-knowledge/icomos-working-groups?start=6
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Projet de déclaration de vision « Net Zero » de l‘ICOMOS
L‘ICOMOS aspire à devenir une organisation « net zéro » d‘ici 2030. Nous y parviendrons en estimant nos émis-
sions de gaz à effet de serre, en développant et en mettant en œuvre des plans adaptés au contexte et à la réalité 
économique afin d‘éviter ou de réduire les émissions liées à nos activités organisationnelles et en neutralisant les 
émissions non évitées, dans la mesure du possible.

Qu‘est-ce qu‘une « organisation à zéro émission de carbone » ? 
L‘empreinte carbone nette zéro est ... « l‘état dans lequel les émissions de gaz à effet de serre attribuables à une 
organisation, une entreprise, un produit ou un service sont estimées, des plans sont élaborés et mis en œuvre 
pour les réduire ou les éviter, et enfin toutes les émissions non évitées sont “neutralisées” grâce à des techno-
logies de capture ou d‘élimination du carbone » 1.

Zéro net ou neutralité carbone
La neutralité carbone introduit la possibilité de « compenser » les émissions par l‘utilisation de crédits carbone. 
Par conséquent, la neutralité carbone peut être une étape vers la neutralité nette, mais ne nous permettra pas 
d‘atteindre les objectifs de l‘accord de Paris, car les options de compensation sont épuisées à un moment don-
né. Les technologies de capture et d‘élimination du carbone sont nécessaires pour atteindre la neutralité nette 
et les objectifs de l‘accord de Paris. Pour contribuer à la prise de conscience de cette distinction, soutenir la 
transparence sur les émissions réelles et encourager le développement national et l‘utilisation des technologies 
de capture et d‘élimination du carbone, la stratégie de réduction du carbone de l‘ICOMOS applique l‘ambition du 
Net Zero 2. 

1	 SDG 12 Hub (2022) UNFCCC-aligned lexicon in Glasgow Declaration https://www.oneplanetnetwork.org/programmes/sustainable-
tourism/glasgow-declaration/faq

2	 Ibid.

Cette stratégie de réduction des émissions de carbone de l‘ICOMOS a été spécifiquement mise en place pour con-
crétiser l‘ambition du Net Zéro.
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Pour mettre en œuvre sa vision Net Zero d‘ici 2023, l‘ICOMOS va:
1.	 Faire des efforts pour réduire les émissions de carbone liées à toutes ses activités, y compris les réunions et les évé-

nements (organisés à tous les niveaux de l‘organisation), en reconnaissant les différentes capacités économiques 
des pays;

2.	 Aider les membres individuels à réduire les émissions de carbone liées à l‘ICOMOS en organisant des réunions 
également en format hybride / mixte ou en ligne et en repensant les modèles de réunion;

en:
I.	 estimant les émissions de gaz à effet de serre associées aux activités de l‘ICOMOS,
II.	 en développant et en mettant en œuvre des plans pour réduire ou éviter ces émissions, et
III.	 « neutraliser les émissions non évitées (grâce à des technologies de captage ou d‘élimination du carbone). 

Dans cet effort, l‘ICOMOS :
1. Rédiger une définition organisationnelle du Net Zéro pour consultation et adoption, en s‘inspirant des précédents 
internationaux (voir le projet d‘énoncé de vision ci-dessus) ;

2. Favoriser l‘action climatique (par la réduction des émissions de carbone) dans l‘ensemble des membres (y compris le 
conseil d‘administration, le secrétariat, les comités nationaux, les CSI, les groupes de travail et les individus) en s‘effor-
çant de réduire et de minimiser les émissions de carbone par les moyens suivants :
	 a.	 Promouvoir l‘utilisation des listes de contrôle et des calculateurs de carbone pour les réunions et 
		  événements responsables par le biais de des modèles et de méthodes de mesure et de suivi des 
		  performances (par exemple par le biais du rapport annuel) ; 
	 b. 	 Élaborer et diffuser des recommandations qui contribuent à minimiser les émissions de carbone ; et	
	 c.	 Encourager et mettre en valeur les bonnes pratiques  

	 Par exemple,l‘établissement
•	 d‘un prix de la performance de l‘action climatique de l‘ICOMOS
•	 Le Fonds carbone de l‘ICOMOS pour capturer et clôturer la compensation des voyages pour l‘action 

climatique, comme le coût de l‘organisation de réunions hybrides.
d.	 S’aligner sur les initiatives et les ressources pertinentes de l’ICOMOS et d’autres organisations/
	 initiatives pertinentes, pour lesquelles l’ICOMOS est actuellement le Secrétariat.

SAVIEZ-VOUS DÉJÀ... 

....que le fait de garder votre appareil photo allumé pendant une réunion Zoom d‘une heure émet 
1,000 grammes de CO2 et nécessite jusqu‘à trois gallons d‘eau, alors que le fait de l‘éteindre 
réduit l‘empreinte de 96 %.... 1

1	 https://www.dailymail.co.uk/sciencetech/article-9153243/Keeping-camera-one-hour-Zoom-meeting-emits-1-000-grams- 
	 CO2-study-reveals.html

Objectifs et actions de l‘ICOMOS en tant qu‘organisation Net Zero1
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2 Recommandations proposées pour réduire les émissions de carbone

Pour devenir une organisation nette zéro, toutes les parties de l‘ICOMOS doivent agir. La réduction des émissions de 
carbone est un impératif et non une option. Il y a de nombreuses façons de procéder, y compris les recommandations 
suivantes pour la mise en œuvre organisationnelle. Vos idées et suggestions sont les bienvenues et les idées innovantes 
et progressives sont encouragées.

Conseil d‘administration
• Approuvé la stratégie de réduction des émissions de carbone de l‘ICOMOS
• Soutenir le développement d‘un calculateur de carbone de l‘ICOMOS pour estimer et minimiser les émissions de 

carbone de tous les voyages et activités et promouvoir et utiliser ce calculateur pour les activités de l‘ICOMOS.
• En collaboration avec le SCTF, établir une méthodologie simple pour la collecte de données de référence et de 

performance via le Secrétariat de l‘ICOMOS pour les réunions hybrides et les réunions qui se tenaient auparavant 
uniquement en personne.

• Viser les Termes de Référence (TdR) existants pour supprimer l‘exigence que l‘organisation des réunions statutai-
res soit effectuée par une assistance professionnelle, et permettre aux membres ou entités compétents de l‘ICO-
MOS de fournir ce service avec une rémunération appropriée dans la mesure du possible. Étendre les exigences 
des réunions hybrides aux symposiums scienti iques.

• Revoir et amender les performances et les objectifs de l‘ICOMOS en matière de réduction des émissions de carbo-
ne sur une base triennale.

• Explorer l‘établissement d‘un fonds carbone de l‘ICOMOS pour capturer et clôturer la compensation des voyages 
pour l‘action climatique, comme le coût de l‘organisation de réunions hybrides, en particulier pour égaliser les 
opportunités et la participation entre les pays.

SAVIEZ-VOUS DÉJÀ....
....qu‘on estime que les émissions de carbone des conférences en personne sont 55 fois plus élevées 
que celles des conférences virtuelles1 

1	 https://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/11786221221093298#:~:text=The%20liberal%20estimate%20in%20 
our,6.44%20MT%20CO2%20Eq).
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Secrétariat
• Promouvoir l‘utilisation de la stratégie de réduction des émissions de carbone de l‘ICOMOS et de ses outils asso-

ciés.
• Utiliser les calculateurs de carbone de l‘ICOMOS et les méthodologies approuvées par le Conseil d‘adminis-tration 

pour estimer et minimiser les émissions de carbone de tous les voyages et activités du Secrétariat.

Comités nationaux
• Mettre en œuvre la stratégie de réduction des émissions de carbone au mieux des capacités de votre comité.
• Promouvoir l‘utilisation de la stratégie de réduction des émissions de carbone de l‘ICOMOS et de ses outils asso-

ciés.
• Utiliser les calculateurs de carbone de l‘ICOMOS et les méthodologies approuvées par le Conseil d‘adminis-tration 

pour estimer et minimiser les émissions de carbone de tous les voyages et activités des comités.
• Revoir les pratiques de voyage et de sponsoring en vue d‘encourager des formes alternatives de participation des 

membres.

CSI et GdT
• Mettre en œuvre la stratégie de réduction des émissions de carbone au mieux des capacités de votre comité.
• Promouvoir l‘utilisation de la stratégie de réduction des émissions de carbone de l‘ICOMOS et de ses outils asso-

ciés.
• Utiliser les calculateurs de carbone de l‘ICOMOS et les méthodologies approuvées par le Conseil d‘adminis-tration 

pour estimer et minimiser les émissions de carbone de tous les voyages et activités du comité.
• Continuer à synchroniser les réunions avec d‘autres CSI a in de minimiser les déplacements.

Membres individuels
•

•	
•	

Utiliser les calculateurs de carbone de l‘ICOMOS approuvés par le Conseil d‘administration pour estimer et 
minimiser les émissions de carbone de tous les voyages et activités de l‘ICOMOS, locaux et internationaux. Utiliser 
les calculateurs de carbone de l‘ICOMOS approuvés par le Conseil d‘administration pour informer les décisions et 
identi ier les options de voyage pour assister aux réunions.

SAVIEZ-VOUS DÉJÀ... 

.... qu‘une personne moyenne crée une empreinte carbone de 2 tonnes chaque mois ?1 

1	 https://8billiontrees.com/carbon-offsets-credits/carbon-ecological-footprint-calculators/
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ICOMOS Responsible Practice Toolkit | Contenu3
Partie 1: Stratégie de réduction des émissions de carbone de l‘ICOMOS (cette partie)

Partie 2: Introduction à la boîte à outils des pratiques responsables de l‘ICOMOS 
	  2 A: Liste de contrôle pour les réunions en ligne

2 B: Liste de contrôle pour les réunions hybrides 
2 C: Liste de contrôle pour les réunions en personne

Partie 3: Calculateur de carbone et Modèle d’inscriptions aux réunions de l’ICOMOS

Appendice �1: Termes de référence du groupe de travail sur la durabilité et la communication de l‘ICOMOS

Appendice 2: Références et sources

Appendice 3: Documents liés 
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